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DECRETO DEL SEGRETARIO

Registro Generale N.27 del 21-12-2019

OGGETTO:

Nulla osta alla dipendente Lorenzetto Ilaria per prestazioni lavorative presso il Comune di
Masi (PD).

IL SEGRETARIO COMUNALE
Oggi, addi ventuno del mese di Dicembre dell’anno duemiladiciannove, nella Sede Municipale
del Comune di Fiesso Umbertiang;
Premesso che il Comune di Masi, con nota prot. n. 6592 del 20-12-2019, ha richiesto la
disponibilita per un incarico di utilizzo temporaneo extraorario di lavoro per massimo 18 ore
settimanali per un periodo di mesi tre della dipendente Lorenzetto Ilaria;
Preso atto che la dipendente Lorenzetto € dipendente di ruclo, Istruttore cat. C2 Sett. II, di
guesto Comune con contratto a tempo indeterminato parziale a 18 ore settimanali;
Visto 'art. 14 del CCNL 22/1/2004 e dell’art. 1, ¢.557, L. n. 311/2004;
Viste le norme di cui agli artt. 60 e seguenti del DPR n. 3/1957, disciplinanti i casi di
incompatibilita dei pubblici dipendenti, come parzialmente derogate dal digs n. 165/2001 il
quale, all’art. 53, consente di svolgere temporanei incarichi esterni debitamente autorizzati e
contenuti entro ragionevoli limiti d'impegnc e senza il carattere dell'abitualita;

Sempre 'art. 53 dispone che «gli impieghi pubblici non sono cumulabili, ... salvo le eccezioni
stabilite da leggi speciali;

Considerato inoltre che, a norma del comma 5 del citato art. 53, tali incarichi, oltre a non
poter integrare |'esercizio di attivitd professionale abituale, non possono essere esercitati in
conflitto d'interessi con l'amministrazione di appartenenza e devono essere tali da escludere
casi di incompatibilita, sia di diritto che di fatto, nellinteresse del buon andamento della
Pubblica Amministrazione;

Preso atto che non sussistono cause di conflitto di interesse o incompatibilita, ai sensi del DPR
n. 62/2013 ed art. 53, c. 14, dlgs n. 165/01;

Visto l'art. 92, c.1, digs n. 267/00, per il quale “I dipendenti degli enti locali a tempo parziale,
purché autorizzati dall'amministrazione di appartenenza, possono prestare attivitd lavorativa
presso altri enti”;

Rilevati non apparire nel caso di specie elementi ostativi alla concessione dell’autorizzazione, in
base alle condizioni poste dalla legge;

In virtl delle attribuzioni assegnate ex dlgs n. 267/2000 ed artt, 44 e 45 dello Statuto
Comunale di Fiesso Umbertiano;

DECRETA

1- Nulla osta, per quanto in premessa, allo svolgimento di prestazioni lavorative presso il
Comune di Masi {PD), ex art. 1, c. 557, L. n. 311/04, da parte della dipendente a tempo
parziale al 50% e indeterminato del Comune di Fiesso Umbertiano Lorenzetto Ilaria,
Istruttore di categoria C2 Settore II, al di fuori dell’ordinario orario di lavoro di questo
Comune, per un periodo di mesi tre, decorrenti dal 1° Gennaio al 31 Marzo 2020.

2- Si richiamano gli adempimenti integrativi previsti dall’art. 53 del digs n. 165/2001 citato, in
carico sia all’'ente affidante che al Comune concedente.
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3- Dichiarare il presente atto di immediata eseguibilita e darne pubblicazione all’Albo Pretorio
del Comune di Fiesso Umbertiano per giorni 15 consecutivi.

Dalla sede municipale, 21-12-2019
Il Segretario Generale
Pranpint pr. Gino

Il Responsabilg/del Servizio
PRANDI R. GINO
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